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Zespo6t Szkot Ekonomicznych im. Wojciecha Korfantego
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Projekt: " Polski hotelarz, polski ekonomista - potrzebni na europejskim rynku pracy.
Zagraniczna praktyka zawodowa dla technikéw hotelarstwa i technikéw ekonomistow
"Nr projektu: 2019-1-PL01-KA102-062208

Projekt jest wspotfinansowany w ramach programu Unii Europejskiej Erasmus +: Ksztatcenie i szkolenie
zawodowe, Akcja 1. Mobilno$¢ Edukacyjna

REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU:
§1.

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow projektu: " Polski hotelarz, polski
ekonomista - potrzebni na europejskim rynku pracy. Zagraniczna praktyka zawodowa
dla technikéw hotelarstwa i technikow ekonomistéw ", realizowanego w ramach programu
Erasmus+

§ 2.
Informacje o projekcie

1. Projekt bedzie realizowany w Zespole Szkot Ekonomicznych im. Wojciecha
Korfantego w Katowicach w okresie od 1 grudnia 2019 do 30 listopada 2021 i
bedzie sktadal si¢ z dziatan przygotowawczych, 2 mobilnosci — wyjazdéw na staz
zawodowy do Wloch oraz dziatan upowszechniajacych efekty projektu.

2. Uczestnikami projektu beda uczniowie klas trzecich ksztatcacy si¢ w zawodzie
technik hotelarstwa i technik ekonomista. W roku 2021 grupa 16 osob wyjedzie na 3-
tygodniowe praktyki w hotelach i przedsiebiorstwach w Rimini we Wtoszech w
terminie 23.05.2021 r. - 11.06.2021 r.

3. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba petnoletnia, ktdra z wlasnej inicjatywy wyrazi
che¢ uczestnictwa i zadeklaruje gotowos¢ do udzialu we wszystkich dzialaniach
projektowych.

§ 3.
Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

1. Rekrutacja odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem rownych szans i1 niedyskryminacji,
w tym zasady rdwnosci ptci, wieku, niepelnosprawnosci, wyznania, orientacji
seksualne;j.



2. Uczestnikami projektu bedg uczniowie/uczennice klas trzecich technik hotelarstwa i
technik ekonomista.

3. Kryteria oceny
Uczestnicy projektu zostang wybrani do udzialu w projekcie wedtug nastgpujacych
kryteriow:

a) Srednia ocen rocznych z jezyka angielskiego i jezyka angielskiego
zawodowego z klasy drugie;j.

b) Srednia ocen rocznych z wybranych przedmiotéw zawodowych hotelarskich
(podstawy hotelarstwa, organizacja pracy recepcji, pracownia recepcji) i
ekonomicznych (dziatalno$¢ gospodarcza, pracownia ekonomiczna, pracownia
finansow) z klasy drugie;.

¢) Ocena roczna z klasy drugiej z zachowania.

d) Opinia wychowawcy klasy oraz nauczycieli uczacych.

e) Rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim.

4. Zakwalifikowanie ucznia/uczennicy do udzialu w projekcie bedzie zalezato od ilosci
punktow otrzymanych wedtug ponizszych wytycznych. Maksymalna ilo§¢ punktow
mozliwa do uzyskania to 30.

a) Srednia ocen z jezyka angielskiego i angielskiego zawodowego: celujacy — 6
pkt, bardzo dobry — 5 pkt, dobry — 4 pkt, dostateczny — 3 pkt, dopuszczajacy —
2 pkt.

b) Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych: celujacy — 6 pkt, bardzo dobry — 5
pkt, dobry — 4 pkt, dostateczny — 3 pkt, dopuszczajacy — 2 pkt.

c) Ocena z zachowania: wzorowe — 6 pkt, bardzo dobre — 5 pkt, dobre — 4 pkt,
poprawne — 3 pkt, niecodpowiednie — 2 pkt.

d) Opinia wychowawcy (wychowawca, po konsultacji z innymi nauczycielami,
nadaje kandydatom punkty w skali 1-6)

e) Rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim (komisja rekrutacyjna nadaje
kandydatom punkty w skali 1-6).

5. Aby zakwalifikowa¢ si¢ do udzialu w projekcie, uczen/uczennica musi osiggnac
minimum 15 punktéw z 30 mozliwych do uzyskania. W wyjatkowych przypadkach w
razie niemoznos$ci uzbierania grupy wg wyzej wymienionej punktacji, dopuszcza si¢
obnizenie kryteriow, ktorego dokona komisja rekrutacyjna.

6. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci bedzie brana pod uwage opinia
wychowawcy klasy, ktéra moze okaza¢ si¢ decydujaca.

7. Kazda osoba chetna do wziecia udziatu w projekcie jest zobowigzana do wypetnienia
odpowiedniego wniosku, w ktorym wtasnorgcznie podpisze cheé przystapienia do
projektu. W roku 2020 ze wzgledu na pandemi¢ wnioski przestane beda w wersji
elektronicznej przez dziennik elektroniczny. Do wniosku dotaczy¢ nalezy niezbgdng
dokumentacje - $wiadectwo ukonczenia klasy II. Wnioski nalezy pobrac¢,
wydrukowaé, wypethic i podpisa¢, wymagany jest takze podpis - zgoda
rodzica/prawnego opiekuna na udzial dziecka w projekcie. Nie jest konieczny podpis
wychowawcy. Nastepnie nalezy zrobi¢ zdjecie/skan wniosku oraz zdjg¢cie/skan
Swiadectwa z klasy II.



Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest pisemna zgoda rodzicow/prawnych
opiekundéw, co najmniej 90% procentowy udzial w przygotowaniu zawodowym,
jezykowo —kulturowym 1 pedagogicznym oraz poprawnie wypelniona dokumentacja
aplikacyjna.

8. Zdjecia/skany wypelnionych wnioskow wraz z dotaczong niezbedng dokumentacja
(zdjecie/skan §wiadectwa z klasy II) nalezy wysta¢ na adres e-mailowy
erasmus.zse@op.pl w terminie do 6 grudnia 2020 (niedziela). Ztozone dokumenty nie
podlegaja zwrotowi. Dnia 8 grudnia 2020 odbgdzie si¢ rozmowa kwalifikacyjna w
jezyku angielskim dla wszystkich kandydatow/tek.

9. W nastepnym etapie rekrutacji Komisja Rekrutacyjna, powotana przez Dyrektor
Szkoty w sktadzie:

a) Kierownik Szkolenia Praktycznego mgr inz. Aldona Ciszewska-

Ludwig,

b) mgr Aleksandra Duraj,

¢) mgr Marek Halama,

d) mgr Agnieszka Wasiolka,

e) mgr inz. Grzegorz Kubieniec

f) Wychowawcy klas trzecich
przyzna punkty wedlug wyzej wymienionych kryteriéw i wytoni 16 osob, ktére
wezmg udzial w projekcie. Posiedzenie komisji rekrutacyjnej odbedzie si¢ dnia
10 grudnia 2020 r. Wyniki - gtdéwna lista rankingowa zostanie podana przez dziennik
elektroniczny.
Poza lista os6b zakwalifikowanych do projektu zostanie sporzadzona lista rezerwowa.
Kazda osoba z listy gldwnej, ktora bedzie cheiata zrezygnowaé z udziatu w projekcie
musi tego dokonac na pismie, a jej miejsce zajmie osoba z listy rezerwowej, ktora
uzyskata najwigkszg ilos¢ punktow w procesie rekrutacji. W przypadku, gdy dwie
osoby uzyskaja takg samg 1los¢ punktow, decydujacy glos ma przewodniczacy komisji
rekrutacyjne;j.
Ogtoszenie listy rankingowej - listy gldwnej oraz listy rezerwowej odbedzie si¢ 11
grudnia 2020 r. przez dziennik elektroniczny.

10. Procedura odwotawcza
Uczen/uczennica ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji komisji rekrutacyjnej w terminie 7
dni od daty ogloszenia listy os6b zakwalifikowanych do udziatlu w projekcie.
Odwotania nalezy ztozy¢ formie pisemnej w Sekretariacie szkoty lub w formie
elektronicznej przez dziennik elektroniczny. Odwotania wniesione po tym terminie
lub w inny sposdb niz wskazany powyzej nie zostang rozpatrzone. Organem
odwotawczym jest Dyrektor szkoly. Jego decyzja jest ostateczna. O decyzji osoba
odwotujaca si¢ zostanie poinformowana na pi§mie w terminie 2 dni od ztozenia
odwotania.

Ponowna ocena ma charakter ostateczny i nie podlega dalszej procedurze
odwotawczej.

Regulamin opracowali: Aleksandra Duraj i Marek Halama

Regulamin zatwierdzit:



